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Hoofdstuk 1: De aftrap 
 

1.1 Aanleiding 
 
Sport en bewegen heeft een plaats gekregen in de Beleidsnota en Kadernota sociaal domein 2015-
2018. Voor de periode 2009-2012 was een aparte sportnota vastgesteld. 
Gezien alle ontwikkelingen op het gebied van sport, bewegen, gezondheid, etc. is het tijd om een 
nieuwe sportvisie op te stellen. 
 

1.2 Doelstelling sportvisie 
 
Met het opstellen van een nieuwe nota wil de gemeente Tholen enerzijds het beleid op het gebied 
van sport en bewegen helder formuleren. Anderzijds is de nota ook bedoeld om de relatie met 
andere beleidsterreinen duidelijk in beeld te brengen. Sport en bewegen zijn immers niet alleen een 
doel op zich, maar vooral ook een middel om andere doelen te bereiken. 
 

1.3 Opbouw sportvisie 
 
In voorliggende sportvisie wordt in hoofdstuk 1 achtereenvolgens beschreven de aanleiding, 
doelstelling en de rol van sport en bewegen.  
In hoofdstuk 2 beschrijven we onze missie, visie, doelstellingen en de aansluiting bij het landelijke én 
Zeeuwse Sportakkoord. Vervolgens worden de speerpunten, doelgroepen, andere beleidsvelden en 
de rol van de Thoolse sportambassadeur beschreven.  
In hoofdstuk 3 gaan we in op de monitoring.   
 

1.4 Rol van sport en bewegen, sport en bewegen als middel! 
 
Wij vinden dat Sport en bewegen een belangrijke bijdrage levert aan de maatschappij. Wij zien sport 
en bewegen als een beleving. Sport en bewegen zijn essentiële onderdelen voor een fysieke en 
sociale gezonde samenleving. Sport en bewegen draagt bij aan levensgeluk. 
 
Sport en bewegen zijn niet alleen een doel op zich, maar vooral ook een middel om andere doelen te 
bereiken. Doelen op het gebied van:   
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Hoofdstuk 2: Algemeen 
 

2.1 Missie 
 
De algemene missie van de gemeente Tholen is de volgende: “Verbinden en versterken, vanuit 
traditie en ambitie”. 
De missie op het gebied van sport en bewegen is als volgt: “Sport en bewegen stimuleren om een 
actieve en gezonde leefstijl van de inwoners te bevorderen”. 
 

2.2 Visie 
 
Bovenstaande missie en andere gemeentelijke kaders zijn de basis van de algemene visie van de 
gemeente Tholen en de visie op sport en bewegen.  
 
De algemene visie van de gemeente Tholen is de volgende: “Ruimte aan de Thoolse samenleving”. 
De visie op het gebied van sport en bewegen is als volgt: De gemeente Tholen vindt dat sport en 
bewegen bijdraagt aan zelfredzaamheid, participatie van en sociale relatie tussen mensen, 
lichamelijk en geestelijke gezondheid en wil sportbeoefening en beweging stimuleren. Tholenaren 
zijn zelf verantwoordelijk voor hun sportbeoefening, maar de gemeente schept de voorwaarden voor 
sportbeoefening. Hierdoor zijn Tholenaren in staat naar eigen aanleg en mogelijkheden op een 
verantwoorde wijze sport en bewegen te kunnen beoefenen, dan wel daarbij betrokken zijn.  
 
Kort gezegd wil de gemeente door middel van het sportbeleid sportbeoefening en beweging 
stimuleren en voorwaarden scheppen voor sportbeoefening voor het nemen van eigen 
verantwoordelijkheid. Daarnaast zien we sport en bewegen ook als middel om andere gemeentelijke 
doelen te bereiken. 
  
 

2.3 Programmabegroting 2019 
 
In de programmabegroting van 2019 zijn de strategische doelstellingen voor sport, cultuur en 
recreatie opgenomen. Deze zijn omgezet in operationele doelen:  
 
Op het gebied van sport en cultuur heeft de gemeente vooral een faciliterende, ondersteunende en 
soms voorwaardenscheppende rol voor zijn inwoners vanwege de maatschappelijke, economische, 
culturele en gezondheidsbelangen. De inwoners dragen de primaire verantwoordelijkheid voor de 
inhoud van de activiteiten die men ontwikkelt. De faciliterende en ondersteunende rol wordt vorm 
gegeven door financiering, kadervorming van het verenigingsleven, bevordering van samenwerking, 
samenhang en coördinatie. De voorwaardenscheppende rol van de gemeente is een verzorgde 
inrichting van de openbare ruimte, de beschikbaarheid in elke kern van een voor die kern adequate 
sport-, een culturele-, en maatschappelijke voorziening, waarbij multifunctionaliteit een voorwaarde 
is en waar mogelijk overdracht van de verantwoordelijkheid hiervan aan de samenleving. 
Tholen is aantrekkelijk voor zijn inwoners en bezoekers door zijn rijkdom aan monumenten, zijn 
authenticiteit, weidsheid en ongereptheid en zijn unieke mogelijkheden om te wandelen, fietsen en 
het beoefenen van watersport en dijkrecreatie. Deze worden versterkt door een divers aanbod aan 
voorzieningen. De gemeentelijke rol is een faciliterende, ondersteunende en 
voorwaardenscheppende. De primaire verantwoordelijk ligt bij de ondernemers. Sport, cultuur en 
recreatie versterken elkaar. 
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Doelstelling programma sport, cultuur en recreatie: 
De gemeente Tholen heeft een goed leefklimaat voor inwoners en is aantrekkelijk voor bezoekers. 
 
Doelstelling taakveld sportbeleid en activering: 
Er is een passend, aantrekkelijk aanbod van sport(accommodaties) en een bloeiend en gevarieerd 
verenigingsleven als voorwaarde en middel om te sporten, gezondheid te bevorderen, een zinvolle 
vrijetijdsbesteding te bieden en om participatie te vergroten. 
 

2.4 Doelstellingen 
 
Op basis van bovenstaande missie, visie en hetgeen beschreven is in de programmarapportage, 
hebben wij onderstaande doelstellingen geformuleerd op het gebied van sport en bewegen: 
 

1. Het verbinden en versterken van sportverenigingen, evenals de samenwerking met andere 
maatschappelijke organisaties, instellingen en inwoners; 
Door het ondersteunen van sportverenigingen kunnen leden en vrijwilligers hun 
maatschappelijke rol beter oppakken. Onder meer door het bevorderen van samenwerking 
tussen verenigingen en maatschappelijke organisaties en instellingen. Door de gemeentelijke 
rol als verbinder en gesprekspartners, maar ook door de inzet van de buurtsportcoaches en 
het subsidieprogramma, kan een versterking van de sportverenigingen plaatsvinden. 
Daarnaast proberen we de inzet van de inwoners te vergroten. 
 

2. Ondersteuning van de sporter; 
In lijn met de WMO-kaders richt het sportbeleid zich ook op de kwetsbare inwoner en dus de 
individuele sporter die hier niet zelf toe in staat is. In dit verband wordt ook bezien hoe het 
halen van de Nederlandse Norm Gezond Bewegen (NNGB) kan worden bevorderd. Verder 
wordt gekeken hoe sport en bewegen zo toegankelijk mogelijk kan worden gemaakt opdat 
zoveel mogelijk mensen daadwerkelijk kunnen bewegen. 
 

3. Sportstimulering en sportpromotie; 
De gemeente vindt het belangrijk dat de Thoolse sport het podium krijgt dat het verdient. 
Alle inwoners moeten de mogelijkheid hebben om te kunnen sporten, bewegen en/of 
recreëren.   

 
4. Bewegen in het kader van gezondheid; 

De gemeente Tholen onderschrijft dat sport en bewegen belangrijk is voor een goede fysieke 
en mentale (ervaren) gezondheid. Dit geldt in principe voor jong en oud en voor mensen 
zonder en mensen met een chronische ziekte of beperking.  
 

2.5 Aansluiting bij pijlers landelijk en Zeeuws sportakkoord 
 

Landelijk is en in Zeeland wordt er een Sportakkoord gesloten. In onderstaande opsomming zijn de 
landelijke pijlers/ambities benoemd, deze zijn afgesloten met de Thoolse ambities.  
  

1. Inclusief sporten & bewegen; 
De ambitie is dat iedere Nederland een leven lang plezier kan beleven aan sporten en 
bewegen. Inclusief sporten en bewegen is vanzelfsprekend. Belemmeringen vanwege 
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leeftijd, fysieke of mentale gezondheid, etnische achtergrond, seksuele geaardheid of sociale 
positie nemen we weg. 

 
Als gemeente Tholen richten we ons specifiek op de doelgroepen: Jeugd, senioren en 
gehandicapten. Daarnaast proberen we de inwoners van ‘achterstandswijken’ te laten 
sporten en bewegen. Dit alles moet de deelname aan sport- en beweegactiviteiten van 
actieve en niet-actieve inwoners bevorderen.  

  
2. Duurzame sportinfrastructuur 

De ambitie is om Nederland te voorzien van een functionele, goede en duurzame 
sportinfrastructuur. De exploitatie van sportaccommodaties wordt sterk verbeterd, de 
openbare ruimte wordt beweegvriendelijk ingericht en alle sportaccommodaties zijn straks 
duurzaam. 

 
Als gemeente Tholen zetten we in op een beheersbare exploitatie van de 
sportaccommodaties. Dit ondermeer door de accommodaties zo breed mogelijk in te zetten 
en te benutten.  
Daarnaast erkennen we de ontwikkeling van het steeds vaker sporten in ongeorganiseerd 
verband. Mooi voorbeeld hiervan is het ontstaan van wandel- en/of fietsgroepjes die niet 
aangesloten zijn bij een (NOC*NSF) aangesloten vereniging en gebruik maken van de 
openbare ruimte. Wij ondersteunen deze ontwikkeling om de toekomst van deze clubjes te 
borgen.   

 
3. Vitale sport- en beweegaanbieders 

De ambitie is om alle typen aanbieders van sport en bewegen toekomstbestendig te maken. 
De financiële en organisatorische basis wordt op orde gebracht zodat aanbieders hun vizier 
kunnen richten op een passend aanbod en op passende bindingsvormen. 

  
Als gemeente Tholen zetten we in op het in iedere kern organiseren van sport- en 
beweegactiviteiten welke zijn georganiseerd door een sportvereniging, een andere sport- en 
beweegaanbieder, een buurtsportcoach of een andere entiteit. Daarnaast streven we naar  
‘open sportaanbieders’. 

 
4. Positieve sportcultuur 

De ambitie is dat overal met plezier, veilig, eerlijk en zorgeloos gesport kan worden. Dit 
vraagt aandacht van iedereen en om ondersteuning van bestuurders, sportclubs, trainers, 
ouders en verzorgers ook om misstanden te voorkomen en de ondergrens te bewaken. 

 
 Gemeente Tholen ziet deze ambitie in gezamenlijkheid met ambitie 3. De Thoolse ambitie is 
 reeds bij 3 beschreven.  
 

5. Vaardig in bewegen 
De ambitie is om meer kinderen aan de beweegrichtlijnen te laten voldoen en om de 
neerwaartse spiraal van de motorische vaardigheid van kinderen de komende jaren naar 
boven toe om te buigen. 
 
Als gemeente Tholen streven we naar het inzetten van beweegprogramma’s die (deels) 
gericht zijn op de brede motorische ontwikkeling van met name kinderen, waardoor we een 
bijdrage leveren aan het vergroten van de beweegvaardigheid en het beweegplezier van 
kinderen. Daarnaast stimuleren we en dragen we bij aan het dagelijks bewegen.  
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6. Topsport die inspireert 
We onderschrijven de maatschappelijke rol van topsport, echter zetten we ons als gemeente 
Tholen in op breedtesport. Topsportevenementen zien we als vliegwiel om een impuls te 
geven aan de breedtesport.  

 

2.6 Breedtesport in relatie tot topsport 
 
Het gemeentelijk sportbeleid richt zich op de breedtesport. Topsport en talentontwikkeling vinden 
wij een zaak van de nationale sportbonden. Bij grote (top)sport en beweeg evenementen willen we 
wel aanhaken om breedtesportevenementen te organiseren, dit kan elkaar versterken.  
Wanneer de mogelijkheid zich voordoet om een (deel van een) (top)sportevenement in Tholen te 
laten plaatsvinden, wordt dit wel bekeken. Er zal dan een afweging worden gemaakt of het 
evenement voldoende bijdraagt aan de breedtesport ambities en/of er een overlap is met het beleid 
rondom recreatie en toerisme of welzijn. 
 

2.7 Speerpunten 
 
De speerpunten van het nieuwe beleid zijn, in willekeurige volgorde: 

- Verbinden, versterken en samenwerking bevorderen 
- Beweging bevorderen 
- Terugdringen overgewicht 
- Sport en bewegen tijdens en na schooltijd 
- Sport- en beweegstimulering (doel)groepen 
- Sport, bewegen en gezondheid 
- Ondersteuning sportverenigingen en hun vrijwilligers 
- Sportieve recreatie 
- Activiteiten en evenementen 
- Voorlichting en communicatie 
- Samenleving in aanraking laten komen met elkaar, scholen, maatschappelijke 

instellingen/organisaties en de lokale verenigingen 
- Het bevorderen van de sociale samenhang binnen een kern 
- Het bevorderen van een zinvolle (actieve en passieve) tijdsbesteding 
- Het bevorderen van de volksgezondheid door het stimuleren van beweging. 

 
Gemeente Tholen staat bekend als watersport-, wandel- en fietsgemeente. Die mogen ook zeker niet 
ontbreken bij de speerpunten. 
 

2.8 Doelgroepen 
 
De speerpunten van het sportbeleid zijn gericht op de volgende categorieën: 
- Doelgroepen in het kader van de bevordering van welzijn en gezondheid, te weten:  

*Jeugd van 0 tot 4 jaar  
*Jeugd van 4 t/m 12 jaar  
*Jongeren van 12 t/m 23 jaar 
*Senioren  
*Personen met een functiebeperking; 

- Scholen, sport- en bewegingsonderwijs; 
- Sport- en beweegaanbieders, maatschappelijke  organisaties en instellingen. 
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2.9 Andere beleidsvelden 
 
Beleidsvelden die een link hebben met het werkplan 2019: 

 Accommodatiebeleid 

 Subsidiebeleid 

 Gezondheidsbeleid 

 Jeugd- en jongerenwerk 

 Ruimtelijk 

 WMO 

 Speelterreinen 

 Recreatie en toerisme 

 Welzijn 

 Leefbaarheid 

 Promotie 

 Weerbaarheid 

 Etc.  
 

2.10 Sportambassadeur 
 
In de aanloop naar de gemeenteraadsverkiezingen van 2018 is er in iedere Zeeuwse gemeente een 
Sportambassadeur aangesteld.  
Het doel van de sportambassadeur is: 

- Ervoor zorgen dat sport en bewegen op de politieke agenda's komt te staan 
- Ervoor zorgen dat sport en bewegen zijn/wordt opgenomen in de verkiezingsprogramma’s 
- Ervoor zorgen dat er meer aandacht voor het belang van sport en bewegen in relatie tot 

gezondheid is. 
 
De Thoolse sportambassadeur is Theo Gorissen. ‘Nu bewegen is de basis voor een gezonde 
toekomst’, aldus Theo. 
 
Alle Zeeuwse sportambassadeurs hebben aangegeven dat hun rol niet beperkt moet blijven tot de 
gemeenteraadsverkiezingen van 2018. We bekijken hoe we de rol kunnen borgen naar de toekomst. 
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Hoofdstuk 3: Evaluatie en monitoring 
 

3.1 Evaluatie en monitoring 
 
Toetsing is een onmisbaar onderdeel van beleid. Zonder inzicht in de vorderingen van de uitvoering 
van het beleid kan geen dynamische beleidsvoering plaatsvinden. 
Vandaar dat jaarlijks in een jaarplan ook kort teruggeblikt zal worden op het voorafgaande jaar. 
Welke acties zijn wel/niet uitgevoerd, welke doelen zijn wel/niet bereikt, etc. Indien nodig c.q. 
wenselijk zal het beleid worden bijgesteld. Daarnaast worden de cijfers van de ZeelandScan gebruikt 
om te monitoren.  
 
Verder wordt in 2019 de mogelijkheid bekeken om te komen tot een Zeeuwse SportMonitor met 
daarbij een tabellenboek per gemeente. Dit zal meegenomen worden in het traject rondom het 
Zeeuwse Sportakkoord. 
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